ПРОТОКОЛ   № 3
засідання педагогічної  ради
Королівського ЗЗСО І-ІІІ ст.№2

23.12.2025 р.

Голова  педради – Р. Козмович
Секретар  педради – М. Короді
Присутні  -   43 педпрацівників (список додається)

Порядок денний:

1. Протидія булінгу в закладі освіти.

2. Підсумки виховної роботи за І семестр 2025-2026 н. р.

3. Затвердження плану роботи на зимові канікули.

4. Харчування здобувачів освіти у І семестрі 2025-2026 н.р.

5. Про завершення І семестру та план роботи на ІІ семестр 2025-2026н.р. Підсумки проведення моніторингів знань. Виконання навчальних програм і планів. Структура ІІ семестру.

6. Про ознайомлення зі змінами  розподілом педагогічного навантаження на ІІ семестр 2025-2026 н.р.
7. Затвердження плану проходження курсів підвищення кваліфікації на 2026 рік.

8. Претенденти на відзнаки та медалі.

9. Звільнення учнів 4, 9, 11-х класів від ДПА у 2026 році.
10. Затвердження висновку щодо якості підручника «Англійська мова» підр. для 4 класу ЗЗСО (з аудіосупроводом) (авт. Карп’юк О.Д.), його відповідності запитам учасників освітнього процесу
11. Різне.                                  
1.СЛУХАЛИ:  
Бровдій О.М., заступника директора з виховної роботи, про протидію булінгу. Протягом 1 семестру  2025-2026 навчального року у Королівському ЗЗСО І-ІІІ ступенів №2  робота щодо профілактики булінгу в учнівському середовищі здійснювалася відповідно до нормативних документів,  в закладі розроблено та схвалено педагогічною радою Положення про запобігання та протидію булінгу (цькуванню), Положення про Раду профілактики правопорушень. Учасники освітнього процесу ознайомлені з порядком подання заяв або повідомлень про такі випадки та їх розгляду. Видано відповідні накази. На організаційній педагогічній раді у 29 серпня 2025 року  директор закладу Козмович Р.С. обговорила з педагогами питання протидії булінгу, мобінгу. 


На засіданні методичного об’єднання класних керівників року  обговорено внесення заходів,  щодо запобігання булінгу в плани роботи класних керівників.  Класні керівники 1-4 класів протягом семестру практикували проведення ранкових зустрічей  з метою формування навичок дружніх стосунків. В 5-11 класах проведено  ряд годин спілкування, спрямованих на створення морально безпечного освітнього простору, де класні керівники намагалися формувати позитивний мікроклімат  та толерантну міжособистісну взаємодію. Систематично проводили заходи, які сприяють  розвитку поваги, взаємодопомоги та дружби: екскурсії, акції та флешмоби.  

З метою забезпечення прозорості та інформаційної відкритості діяльності закладу на офіційному вебсайті закладу у розділі публічної інформації оприлюднено Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування), відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування), Процедура подання учасниками освітнього процесу заяв про випадок булінгу (цькування) та їх розгляд, склад комісії щодо розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу. Крім того, на офіційному сайті закладу та на сторінці закладу в соц. мережі соціально-психологічною службою періодично розміщуються корисні матеріали з даного напрямку роботи.

УХВАЛИЛИ: 

1. З метою профілактики за запобігання насильства в освітньому середовищі необхідно: класним керівникам при плануванні роботи передбачити заходи щодо підвищення рівня обізнаності здобувачів освяти щодо законодавства України з питань захисту прав дитини та формування демократичних цінностей, а саме Законів України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» , « Про протидію торгівлі людьми», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» та інших. Термін: упродовж другого семестру. 

2. Посилити системну роботу з формування правової культури здобувачів освіти, виявлення та усунення негативних причин і умов, що сприяють учиненню підлітками правопорушень, подолання негативних проявів у молодіжному середовищі . Термін: упродовж другого семестру. 

2.СЛУХАЛИ:
 Бровдій О.М., заступника директора школи з ВР, про виховну роботу у закладі протягом І семестру 2025/2026 н.р., яка повідомила, що упродовж І семестру 2025/2026 навчального року виховна робота в закладі здійснювалася відповідно до вимог Державного стандарту початкової освіти, Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти. Основним вектором діяльності стало формування відповідальної, національно свідомої, соціально активної та життєво компетентної особистості, здатної діяти на засадах демократії, гідності, поваги та прав людини. У процесі виховання враховуються вікові особливості дітей, їхні інтереси, потреби, рівень сформованості життєвих навичок, роль сім’ї та сучасні виклики, що стоять перед українським суспільством. 
Реалізація всіх напрямків виховної роботи здійснювалась через заходи, які були передбачені річним планом виховної роботи ліцею на 2025/2026 н. р. та відображалися у роботі педагога-організатора, класних керівників, психологічної служби, органів учнівського самоврядування, заступника директора з виховної роботи, педагогічних працівників, батьківського комітету та інших учасників навчально-виховного процесу.


Виокремила, що з метою підвищення рівня забезпечення захисту прав та інтересів учнів, формування безпечного, справедливого та інклюзивного шкільного середовища, а також сприяння дотриманню принципів рівності, поваги та недискримінації наш заклад освіти бере участь в  пілотному  проєкті «Шкільний Омбудсман». У жовтні проведено  вибори, затверджено Положення про діяльність шкільного омбудсмана на основі Примірного Положення  про порядок діяльності Шкільного Омбудсмана, затвердженого наказом департаменту освіти і науки, молоді та спорту Закарпатської обласної державної адміністрації, від 25.09.2025 № 558 «Про реалізацію в Закарпатській області пілотного проєкту «Шкільний омбудсман», розроблено план роботи та дотримуються  Умови і порядок діяльності Шкільного Омбудсмана.  

УХВАЛИЛИ:     Інформацію взяти до відома
3.СЛУХАЛИ:  
  
Бровдій О.М., заступника директора школи з виховної роботи, яка ознайомила присутніх з планом роботи на зимові канікули:

1. Керівникам гуртків протягом канікул гурткові заняття проводити з 10.00 години у визначені графіком дні. 

2. Класним керівникам провести  первинні інструктажі із здобувачами світи з питань безпеки життєдіяльності перед початком зимових канікул, новорічних та різдвяних свят (зокрема з питань дій у разі оголошення про загрозу виникнення надзвичайної ситуації у тому числі сигналу «Повітряна тривога», дотримання правил пожежної безпеки, техногенної безпеки та безпеки дорожнього руху, профілактики шлунково-кишкових захворювань, дотримання правил гігієни у період поширення епідемічних захворювань, поводження в громадських місцях з незнайомими людьми та підозрілими предметами, при користуванні громадським транспортом, безпечне перебування біля річок та водоймищ, що вкриті кригою, при використанні піротехніки тощо) з реєстрацією у відповідних журналах;

На батьківських зборах розглянути питання щодо контролю батьків за поведінкою дітей під час зимових канікул. 

УХВАЛИЛИ: затвердити план роботи на зимові канікули та неухильно його дотримуватися.

4. СЛУХАЛИ:  
Бровдій О.М., заступника директора школи з виховної роботи, про харчування здобувачів освіти у І семестрі 2025-2-26 н.р. 

Повідомила, що у першому семестрі 2025-2026 н. р. у Королівському ЗЗСО І-ІІІ ступенів №2 організовано харчування учнів закладу згідно нормативних документів.  
Гарячим харчуванням  були забезпечені всі бажаючі здобувачі освіти початкової школи та учні пільгових категорій 5-11 класів. Харчуванням у І семестрі  забезпечено 171 дитина, з них 130 – діти 1-4 класів, 41 – діти пільгових категорій.     Щомісяця, до 25 числа вносилися зміни до списків пільгового харчування на підставі документів, що підтверджують статус дитини.  

На виконання заходів щодо організації харчування в закладі, згідно плану роботи закладу протягом першого семестру 2025-2026 навчального року було призначено відповідального за організацію та облік безкоштовного харчування, організовано роботу щоденного обліку дітей, оформлено інформаційні куточки для учнів та батьків щодо харчування дітей, соціальним педагогом та класними керівниками оновлено бази даних дітей, які потребують пільгового харчування. Облік дітей, охоплених харчуванням, здійснювали класні керівники, які надавали відповідну інформацію про дані категорії дітей педагогу організатору та відповідальній особі за організацію харчування.  Документи для надання дітям безкоштовного харчування оформлені нормативно.   У навчальному закладі розроблено та затверджено графік харчування учнів у їдальні, дотримується режим харчування з урахуванням вимог до організації та забезпечення різними видами харчування учнів. За результатами проведеного моніторингу, організацію харчування учнів у І семестрі 2025-2026 навчального року у закладі освіти можна вважати задовільною.
УХВАЛИЛИ: інформацію взяти до відома
5. СЛУХАЛИ:  

Палько С.Я., заступника директора школи з освітньої роботи, яка ознайомила присутніх з наказом по школі № 171 від 22.12.2025р. «Про виконання навчальних плані і програм в І семестрі 2025-2026н.р.»,  а також довела до відома присутніх наказ по школі  № 170 від 22.12.2025р. «Про результати моніторингових досліджень якості освіти з навчальних предметів у 2025-2026 н.р.». Палько С.Я. також підвела підсумки навчання в  І семестрі та ознайомила з структурою ІІ семестру. 
УХВАЛИЛИ: Інформацію Палько С.Я. взяти до відома, накази – до виконання. Повторно опрацювати вимоги державних програм щодо формування основних компетентностей учнів з навчальних дисциплін; постійно працювати над підвищенням рівня викладання предметів, удосконалювати свою професійну майстерність, впроваджуючи освітні інновації, сучасні інформаційні технології з метою розвитку в учнів ключових компетентностей; посилити роботу з одарованими учнями, активно займатися самоосвітою, поширенням передового досвіду.

6. СЛУХАЛИ:  

          Палько С.Я. заступника директора школи з освітньої роботи, яка ознайомила присутніх з планом підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2026 році (графік курсів додається) та  наголосила на тому, що потрібно чим скоріше пройти реєстрацію на курсову перепідготовку на сайті КЗ «ЗІППО» ЗОР. Також наголосила на тому, курси пройдені на базі державного вищого навчального закладу «УжНУ», міністерські курси також вважати дійсними для проходження атестації.
УХВАЛИЛИ: 


Затвердити план підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2026 році.
7. СЛУХАЛИ:  

          Палько С.Я. заступника директора школи з освітньої роботи, яка ознайомила присутніх зі списком претендентів на відзнаки та медалі.

ВИСТУПИЛИ:

Фодор А.Ю., класний керівник 11-Б класу, яка повідомила, що в 11-Б класі за результатами І семестру 3 учнів  можуть претендувати на отримання свідоцтв з відзнакою: Дудого Максим, Козмович Станіслав, Рацин Іванна.
Параска О.І., класний керівник 11-А класу, який повідомила, що в 11-А класі за результатами І семестру 2 учнів  можуть претендувати на отримання свідоцтв з відзнакою: Гріга Аліна та Ухач Владислава.
Магочій Н.В., класний керівник 9-А класу, наголосила, що в 9-А класі за результатами І семестру 2 учнів  може претендувати на отримання свідоцтва про базову середню освіту з відзнакою: Поп Станіслав та Токач Олександр. 

Чонка О.В., класний керівник 9-Б класу, довела до відома, що в 9-Б класі за результатами І семестру нема учнів, що можуть претендувати на отримання свідоцтва про базову середню освіту з відзнако.

УХВАЛИЛИ: 

1. Рекомендувати на отримання свідоцтв з відзнакою учнів 11-А   класу:

- Гріга Аліна;
 - Ухач Владислава.

11-Б класу:

- Дудого Максим;
- Козмович Станіслав;
- Рацин Іванна.
3. Рекомендувати на отримання свідоцтва про базову середню освіту з відзнакою  таких учнів 9-А класу:

- Поп Станіслав;
- Токач Олександр.

8. СЛУХАЛИ:  
 Козмович Р.С.. директора закладу, яка довела до присутніх інформацію, що у 2026 році учнів 4, 9 та 11 класів вчергове звільнили від проходження державної підсумкової атестації. Відповідне рішення закріплене Законом України № 4702-IX «Про внесення змін до деяких законів України щодо державної підсумкової атестації та вступної кампанії 2026 року», який був прийнятий 03.12.2025 (Набрання чинності -  відбулась 25.12.2025р.)
 Згідно із документом, учні, які завершують здобуття кожного рівня повної загальної середньої освіти у 2025/2026 навчальному році, звільняються від проходження державної підсумкової атестації
УХВАЛИЛИ: Інформацію Козмович Р.С. про звільнення від ДПА взяти до відома.

9. СЛУХАЛИ:  
Бровдій О.М., заступника директора школи з виховної роботи, про те, що у закладі апробація підручника «Англійська мова» підр. для 4 класу ЗЗСО (з аудіосупроводом) (авт. Карп’юк О.Д.) та встановлення його відповідності запитам учасників освітнього процесу
УХВАЛИЛИ: Затвердити висновок щодо якості підручника «Англійська мова» підр. для 4 класу ЗЗСО (з аудіосупроводом) (авт. Карп’юк О.Д.), його відповідності запитам учасників освітнього процесу
Голова педради                                                                           Руслана Козмович

Секретар педради                                                                        Марія Короді
